
 
ПРОТОКОЛ № 56 

ЗАСЕДАНИЯ ДИСЦИПЛИНАРНОЙ КОМИССИИ 
Саморегулируемой организации Ассоциации строителей «Межрегионстройальянс» 

 
Дата проведения заседания: «05» ноября 2026 года  
Время проведения заседания: 
Начало: 10 часов 30 минут; 
Окончание: 13 часов 40 минут; 
Форма проведения собрания: в режиме видеоконференции, совместное (дистанционное) присутствие 

членов Дисциплинарной комиссии Саморегулируемой организации Ассоциации строителей 
«Межрегионстройальянс» (далее – Ассоциация). 

 
Общее количество членов Дисциплинарной комиссии Ассоциации – 8 членов; 
Приняли участие в заседании:  

1. Иорх Марианна Анатольевна - Председатель Дисциплинарной комиссии 
2. Никитина Галина Анатольевна 
3. Беспалова Дарья Евгеньевна 
 

Кворум для принятия решений на заседании Дисциплинарной комиссии Ассоциации - имеется. 
Председательствовал: Иорх Марианна Анатольевна – Председатель Дисциплинарной комиссии 

Ассоциации. 
Ответственный за ведение протокола: Беспалова Дарья Евгеньевна – член Дисциплинарной 

комиссии Ассоциации. 
 
 

ПОВЕСТКА 
Заседания Дисциплинарной комиссии Ассоциации: 

 
1. Рассмотрение материалов проверок в отношении членов Ассоциации, поступивших из 

Контрольной комиссии Ассоциации. 
 
 
Результаты голосования по утверждению повестки дня: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
По первому вопросу повестки дня слушали: Никитину Галину Анатольевну, которая сообщила, что 

из Контрольной комиссии Ассоциации на рассмотрение Дисциплинарной комиссии Ассоциации 
поступили материалы в отношении 18 (восемнадцати) организаций – членов Ассоциации: 

 
1. Общество с ограниченной ответственностью «СПЕЦСТРОЙ» (ОГРН 1205000032852, ИНН 

5038153319),  
2. Общество с ограниченной ответственностью «ВИЗИТ» (ОГРН 1025001633810, ИНН 

5013010855),  
3. Общество с ограниченной ответственностью «Строительная Монтажная Компания» (ОГРН 

1175074006580, ИНН 5043061159),  
4. Общество с ограниченной ответственностью «ОРИОН» (ОГРН 1075027000894, ИНН 

5027044445),  
5. Общество с ограниченной ответственностью МУ «Вентстандарт» (ОГРН 1165048051530, ИНН 

5048038266),  
6. Общество с ограниченной ответственностью «ВЕН Филд Инжиниринг» (ОГРН 1205000041212, 

ИНН 5040167326),  
7. Общество с ограниченной ответственностью «АксиомаСтрой» (ОГРН 1165032051590, ИНН 

5032229628),  
8. Индивидуальный предприниматель Еребакан Григорий Георгиевич (ОГРНИП 310525203500039, 

ИНН 524506432087),  



 
9. Общество с ограниченной ответственностью «МАСТЕРОН» (ОГРН 1235000079984, ИНН 

5027317886),  
10. Общество с ограниченной ответственностью «ЛидерЭнергоСервис» (ОГРН 1185053037663, 

ИНН 5035030559),  
11. Общество с ограниченной ответственностью «ТОРГОВЫЙ ДОМ КАМ» (ОГРН 1155005001040, 

ИНН 5005061292),  
12. Индивидуальный предприниматель Стройкин Павел Анатольевич (ОГРНИП 323508100455811, 

ИНН 505310332601),  
13. Общество с ограниченной ответственностью «Технология Строительства» (ОГРН 

1155047003748, ИНН 5047167318),  
14. Общество с ограниченной ответственностью «СтройТехЦентр» (ОГРН 1135038006300, ИНН 

5038100437),  
15. Общество с ограниченной ответственностью «Сахалин» (ОГРН 5067746342330, ИНН 

7718600007),  
16. Общество с ограниченной ответственностью ГРУППА КОМПАНИЙ «ИНЖЭНЕРГО» (ОГРН 

1175050008209, ИНН 5038129210),  
17. Общество с ограниченной ответственностью «Голдконтейнер Логистик» (ОГРН 1235000000278, 

ИНН 5043079830),  
18. Общество с ограниченной ответственностью «СИСТЕМА» (ОГРН 1215000030783, ИНН 

5047249578) 
 

предложила рассмотреть материалы Контрольной комиссии Ассоциации в отношении членов 
Ассоциации. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
1. Общество с ограниченной ответственностью «СПЕЦСТРОЙ» (ОГРН 1205000032852, ИНН 

5038153319) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2824ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено выданное ему 
предписание № 2824ОКВ1 от 16.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года, а именно не устранены следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса. 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что от ООО «СПЕЦСТРОЙ» поступило письмо Исх. № 57 от 19.10.2026 года с ходатайством о продлении 
срока предоставления документов.  

Исходя из вышеизложенного, Председатель Дисциплинарной комиссии предложила на основании п. 
3.4. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим 
членам продлить срок устранения нарушений по предписанию № 2824ОКВ1 от 16.07.2026 года до 
«30» декабря 2026 года. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 



 
Принято единогласно. 
 
 
2. Общество с ограниченной ответственностью «ВИЗИТ» (ОГРН 1025001633810, ИНН 

5013010855) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 1049ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не в полном объёме исполнено 
предписание № 1049ОКВ1 от 25.06.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года. Не устраненными остались следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса. 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что членом Ассоциации, в том числе не устранено нарушение требований законодательства Российской 
Федерации о градостроительной деятельности и внутренних документов Ассоциации, а именно компания 
не подтвердила наличие в штате не менее двух специалистов по месту основной работы согласно п. 4.2. 
ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, сведения о которых включены в национальный реестр 
специалистов в соответствии со ст. 55.5-1 ГрК РФ. 

В соответствии с п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО 
АС МРСА к своим членам, в случае нарушения требований законодательства Российской Федерации о 
градостроительной деятельности, технических регламентов, стандартов на процессы выполнения работ 
по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, 
утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве 
лиц, осуществляющих строительство, внутренних документов Ассоциации, в отношении такого члена 
может быть применена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации. 

В связи с неисполнением членом Ассоциации ранее выданного предписания об устранении нарушений 
требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности и внутренних 
документов Ассоциации Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна 
предложила на основании п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, 
применяемых СРО АС МРСА к своим членам, применить в отношении ООО «ВИЗИТ» меру 
дисциплинарного воздействия в виде рекомендации Правлению об исключении из членов 
Ассоциации. 

Материалы в отношении ООО «ВИЗИТ» направить на рассмотрение в Правление Ассоциации для 
принятия решения о применении меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов 
Ассоциации. Других предложений не поступило. 

Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
3. Общество с ограниченной ответственностью «Строительная Монтажная Компания» (ОГРН 

1175074006580, ИНН 5043061159) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия. По итогам 
проверки был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2176ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено предписание № 



 
2176ОКВ1 от 30.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 30.09.2026 
года.  

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что на момент проведения заседания Дисциплинарной комиссии членом Ассоциации не устранены 
нарушения, указанные в Акте проверки. В связи с чем Иорх М.А. предложила на основании п.2.3 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам, 
применить в отношении ООО «СМК» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения об 
устранении в срок до «30» декабря 2026 года выявленных нарушений, указанных в Акте проверки № 
2176ОКВ2 от «15» октября 2026 года: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия трудовой книжки, 
копия должностной инструкции, копия уведомления о включении в сведения о специалисте в НРС. Таким 
образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества специалистов согласно п. 
4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-1 Градостроительного 
кодекса. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
4. Общество с ограниченной ответственностью «ОРИОН» (ОГРН 1075027000894, ИНН 

5027044445) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия. По итогам 
проверки был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2828ОКВ3 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено предписание, 
выданное ему в срок до 30.09.2026 года (протокол заседания Дисциплинарной комиссии № 34 от 
16.07.2026 года). 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что на момент проведения заседания Дисциплинарной комиссии членом Ассоциации не устранены 
нарушения, указанные в Акте проверки. В связи с чем Иорх М.А. предложила на основании п. 2.3 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам, 
применить в отношении ООО «ОРИОН» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения 
об устранении в срок до «30» ноября 2026 года выявленных нарушений, указанных в Акте проверки № 
2828ОКВ3 от «15» октября 2026 года: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
5. Общество с ограниченной ответственностью МУ «Вентстандарт» (ОГРН 1165048051530, ИНН 

5048038266) 
Представитель организации: не присутствовал. 



 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2389ОКВ9 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено ранее выданное ему 
предписание об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 30.09.2026 года (протокол 
заседания Дисциплинарной комиссии № 41 от 03.09.2026 года), а именно не устранены следующие 
нарушения: 

– не предоставлены документы, подтверждающие наличие по основному месту работы двух 
специалистов, включенных в Национальный реестр специалистов. Таким образом нарушены ч. 6 ст. 55.5 
ГрК РФ, п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве;  

– не предоставлены документы, подтверждающие оплату целевого взноса за 2026 год в размере 8000 
рублей, нарушены пп. 2 п. 5.3 ст. 5, ст. 8 Положения о членстве; 

– не предоставлены документы, подтверждающие оплату членских взносов за период с июля 2025 года 
по август 2026 года в размере 70 000 рублей. Таким образом нарушены пп. 2 п. 5.3 ст. 5, ст. 7 Положения 
о членстве; имеется факт неоднократной несвоевременной уплаты членского взноса в соответствии с п. 
11.8 ст. 11 Положения о членстве, а именно нарушение срока оплаты, установленного в п. 7.2.3. ст. 7 
Положения о членстве, на 30 и более дней; 

– не предоставлены документы, подтверждающие наличие специалиста по охране труда, с 
подтверждением прохождения им соответствующего обучения по охране труда, нарушен п. 4.4 ст. 4 
Положения о членстве; 

– не предоставлена анкета-заявление члена СРО для актуализации контактной информации. 
В соответствии с п. 2.6.4 Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО 

АС МРСА к своим членам, в случае неоднократной неуплаты членом Ассоциации членских взносов, в 
отношении такого члена может быть применена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации 
об исключении из членов Ассоциации. 

В соответствии с п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО 
АС МРСА к своим членам, в случае нарушения требований законодательства Российской Федерации о 
градостроительной деятельности, технических регламентов, стандартов на процессы выполнения работ 
по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, 
утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве 
лиц, осуществляющих строительство, внутренних документов Ассоциации, в отношении такого члена 
может быть применена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации. 

В связи с неисполнением членом Ассоциации ранее выданного предписания об устранении нарушений 
требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности и внутренних 
документов Ассоциации Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна 
предложила на основании п. 2.6.4 и 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, 
применяемых СРО АС МРСА к своим членам,  применить в отношении ООО МУ «Вентстандарт» меру 
дисциплинарного воздействия в виде рекомендации Правлению об исключении из членов 
Ассоциации. 

Материалы в отношении ООО МУ «Вентстандарт» направить на рассмотрение в Правление 
Ассоциации для принятия решения о применении меры дисциплинарного воздействия в виде исключения 
из членов Ассоциации. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
6. Общество с ограниченной ответственностью «ВЕН Филд Инжиниринг» (ОГРН 1205000041212, 

ИНН 5040167326) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2552ОКВ5 от «15» октября 2026 года. 



 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено ранее выданное ему 
предписание № 2552ОКВ4 от 06.08.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года, а именно не устранены следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса. 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что среди выявленных нарушений в Акте проверки содержится указание на нарушения членом 
Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности и 
внутренних документов Ассоциации, а именно компания не подтвердила наличие в штате не менее двух 
специалистов по месту основной работы согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, 
сведения о которых включены в национальный реестр специалистов в соответствии со ст. 55.5-1 ГрК РФ. 

В соответствии с п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО 
АС МРСА к своим членам, в случае нарушения требований законодательства Российской Федерации о 
градостроительной деятельности, технических регламентов, стандартов на процессы выполнения работ 
по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, 
утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве 
лиц, осуществляющих строительство, внутренних документов Ассоциации, в отношении такого члена 
может быть применена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации. 

В связи с неисполнением членом Ассоциации ранее выданного предписания об устранении нарушений 
требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности и внутренних 
документов Ассоциации Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна 
предложила на основании п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, 
применяемых СРО АС МРСА к своим членам, применить в отношении ООО «ВЕН Филд Инжиниринг»  
меру дисциплинарного воздействия в виде рекомендации Правлению об исключении из членов 
Ассоциации. 

Материалы в отношении ООО «ВЕН Филд Инжиниринг» направить на рассмотрение в Правление 
Ассоциации для принятия решения о применении меры дисциплинарного воздействия в виде исключения 
из членов Ассоциации. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
7. Общество с ограниченной ответственностью «АксиомаСтрой» (ОГРН 1165032051590, ИНН 

5032229628) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия. По итогам 
проверки был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 783ОКВ6 от «23» октября 2026 года.  

Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации исполнено ранее выданное ему 
предписание № 783ОКВ4 от 02.07.2026 года в полном объеме. В связи с чем Председатель 
Дисциплинарной комиссии Иорх М.А. предложила на основании п. 4.11.6, п. 4.15.2 Положения о системе 
мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам прекратить 
дисциплинарное производство в отношении ООО «АксиомаСтрой». 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 



 
Принято единогласно. 
 
 
8. Индивидуальный предприниматель Еребакан Григорий Георгиевич (ОГРНИП 

310525203500039, ИНН 524506432087) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия. По итогам 
проверки был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2683ОКВ1 от «21» октября 2026 года. 

Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации исполнено ранее выданное ему 
предписание № 2683ОК1 от 13.08.2026 года в полном объеме. В связи с чем Председатель 
Дисциплинарной комиссии Иорх М.А. предложила на основании п. 4.11.6, п. 4.15.2 Положения о системе 
мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам прекратить 
дисциплинарное производство в отношении ИП Еребакан Г.Г. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
9. Общество с ограниченной ответственностью «МАСТЕРОН» (ОГРН 1235000079984, ИНН 

5027317886) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2813ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено ранее выданное ему 
предписание № 2813ОКВ1 от 09.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года, а именно не устранены следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса; 

– не предоставлено платежное поручение, подтверждающее оплату членских взносов. Согласно 
проверке установлено, что со стороны ООО "МАСТЕРОН" обязанность по оплате членских взносов 
исполнена по январь 2026 года включительно. В соответствии с п. 7.2.3 ст. 7 Положения о членстве ООО 
"МАСТЕРОН" была предоставлена возможность уплаты членских взносов ежемесячно до 5 числа 
текущего месяца членства. Таким образом, со стороны ООО "МАСТЕРОН" имеется факт неоднократной 
несвоевременной уплаты членских взносов (в соответствии с п. 11.8 ст. 11), а именно, нарушен срок 
оплаты, установленный в п. 7.2.3 ст.7 Положения о членстве, на 30 и более дней. На момент окончания 
настоящей проверки задолженность по оплате регулярного членского взноса составляет 30000 рублей. 

В соответствии с п. 2.6.4 Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО 
АС МРСА к своим членам, в случае неоднократной неуплаты членом Ассоциации членских взносов, в 
отношении такого члена может быть применена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации 
об исключении из членов Ассоциации. 

В соответствии с п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО 
АС МРСА к своим членам, в случае нарушения требований законодательства Российской Федерации о 
градостроительной деятельности, технических регламентов, стандартов на процессы выполнения работ 
по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, 
утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве 
лиц, осуществляющих строительство, внутренних документов Ассоциации, в отношении такого члена 



 
может быть применена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации. 

В связи с неисполнением членом Ассоциации ранее выданного предписания об устранении нарушений 
требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности и внутренних 
документов Ассоциации Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна 
предложила на основании п. 2.6.4 и 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, 
применяемых СРО АС МРСА к своим членам,  применить в отношении ООО «МАСТЕРОН» меру 
дисциплинарного воздействия в виде рекомендации Правлению об исключении из членов 
Ассоциации. 

Материалы в отношении ООО «МАСТЕРОН» направить на рассмотрение в Правление Ассоциации 
для принятия решения о применении меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов 
Ассоциации. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
10. Общество с ограниченной ответственностью «ЛидерЭнергоСервис» (ОГРН 1185053037663, 

ИНН 5035030559) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия. По итогам 
проверки был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2072ОКВ5 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не в полном объеме исполнено 
предписание № 2072ОКВ4 от 25.06.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года. 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что на момент проведения заседания Дисциплинарной комиссии членом Ассоциации не устранены 
нарушения, указанные в Акте проверки. В связи с чем Иорх М.А. предложила на основании п. 2.3 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам, 
применить в отношении ООО «ЛидерЭнергоСервис» меру дисциплинарного воздействия в виде 
предупреждения об устранении в срок до «30» декабря 2026 года выявленных нарушений, указанных в 
Акте проверки № 2072ОКВ5 от «15» октября 2026 года: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия должностной 
инструкции, копия уведомления о включении в сведения о специалисте в НРС. Таким образом компания 
не подтвердила наличие в штате необходимого количества специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения 
о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-1 Градостроительного кодекса. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
11. Общество с ограниченной ответственностью «ТОРГОВЫЙ ДОМ КАМ» (ОГРН 

1155005001040, ИНН 5005061292) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия. По итогам 
проверки был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 1543ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено предписание № 



 
1543ОКВ1 от 16.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 30.09.2026 
года.  

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что на момент проведения заседания Дисциплинарной комиссии членом Ассоциации не устранены 
нарушения, указанные в Акте проверки. В связи с чем Иорх М.А. предложила на основании п. 2.3 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам, 
применить в отношении ООО «ТД КАМ» меру дисциплинарного воздействия в виде предупреждения 
об устранении в срок до «30» декабря 2026 года выявленных нарушений, указанных в Акте проверки № 
1543ОКВ2 от «15» октября 2026 года: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
12. Индивидуальный предприниматель Стройкин Павел Анатольевич (ОГРНИП 

323508100455811, ИНН 505310332601) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2827ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации частично исполнено выданное 
ему предписание № 2827ОКВ1 от 16.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 30.09.2026 года. Не устраненными остались следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на второго специалиста): копия диплома о 
высшем профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия 
уведомления о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении 
независимой оценки квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате 
необходимого количества специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, 
предусмотренных статьей 55.5-1 Градостроительного кодекса. 

Согласно представленному Акту Контрольной комиссии, член Ассоциации приступил к исполнению 
предписания, но с учетом обстоятельств, заслуживающих внимания, не может устранить нарушения в 
полном объеме в установленный срок. Исходя из вышеизложенного, Председатель Дисциплинарной 
комиссии Иорх Марианна Анатольевна предложила на основании п. 3.4. Положения о системе мер 
дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам продлить срок устранения 
нарушений по предписанию № 2827ОКВ1 от 16.07.2026 года до «30» декабря 2026 года. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
13. Общество с ограниченной ответственностью «Технология Строительства» (ОГРН 

1155047003748, ИНН 5047167318) 
Представитель организации: не присутствовал. 



 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия. По итогам 
проверки был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 674ОКВ6 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не в полном объеме исполнено 
предписание № 674ОКВ5 от 23.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года. 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что на момент проведения заседания Дисциплинарной комиссии членом Ассоциации не устранены 
нарушения, указанные в Акте проверки. В связи с чем Иорх М.А. предложила на основании п.2.3 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам, 
применить в отношении ООО «Технология Строительства» меру дисциплинарного воздействия в виде 
предупреждения об устранении в срок до «30» ноября 2026 года выявленных нарушений, указанных в 
Акте проверки № 674ОКВ6 от «15» октября 2026 года: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 1-го специалиста): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
14. Общество с ограниченной ответственностью «СтройТехЦентр» (ОГРН 1135038006300, ИНН 

5038100437) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2816ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено выданное ему 
предписание № 2816ОКВ1 от 16.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года. Не устранены следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса.  

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что в Дисциплинарную комиссию Ассоциации от ООО «СтройТехЦентр» поступило письмо Исх. № 
26/11-02-1 от 02.11.2026 года, в котором компания поясняет, что в данный момент ее специалисты 
проходят процедуру Независимой оценки квалификации, в связи с чем просит предоставить 
дополнительное время для устранения выявленных нарушений. 

Исходя из вышеизложенного, Председатель Дисциплинарной комиссии предложила на основании п. 
3.4. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим 
членам продлить срок устранения нарушений по предписанию № 2816ОКВ1 от 16.07.2026 года до 
«30» декабря 2026 года. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 



 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
15. Общество с ограниченной ответственностью «Сахалин» (ОГРН 5067746342330, ИНН 

7718600007) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2825ОКВ2 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено выданное ему 
предписание № 2825ОКВ1 от 16.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года, а именно не устранены следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия диплома о высшем 
профильном образовании, копия трудовой книжки, копия должностной инструкции, копия уведомления 
о включении в сведения о специалисте в НРС, копия свидетельства о прохождении независимой оценки 
квалификации. Таким образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества 
специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-
1 Градостроительного кодекса. 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что от ООО «Сахалин» поступило письмо о том, что в настоящее время сотрудники организации проходят 
Независимую оценку квалификации в экзаменационном центре, с дальнейшей подачей документов в 
Национальный реестр специалистов Нострой, в связи с чем, компания просит больше времени на 
подготовку документов и обязуется в ближайшее время предоставить свидетельства о квалификации 
своих сотрудников.  

Исходя из вышеизложенного, Председатель Дисциплинарной комиссии предложила на основании п. 
3.4. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим 
членам продлить срок устранения нарушений по предписанию № 2825ОКВ1 от 16.07.2026 года до 
«30» декабря 2026 года. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
16. Общество с ограниченной ответственностью ГРУППА КОМПАНИЙ «ИНЖЭНЕРГО» (ОГРН 

1175050008209, ИНН 5038129210) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2088ОКВ4 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации частично исполнено выданное 
ему предписание № 2088ОКВ3 от 09.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в 
срок до 30.09.2026 года. Не устраненными остались следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия трудовой книжки, 
копия должностной инструкции, копия уведомления о включении в сведения о специалисте в НРС. Таким 
образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества специалистов согласно п. 
4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-1 Градостроительного 
кодекса; 

– не предоставлено платежное поручение, подтверждающее оплату членских взносов за март 2026 года 
и апрель 2026 года.  

Согласно представленному Акту Контрольной комиссии, член Ассоциации приступил к исполнению 
предписания, но с учетом обстоятельств, заслуживающих внимания, не может устранить нарушения в 



 
полном объеме в установленный срок. Исходя из вышеизложенного, Председатель Дисциплинарной 
комиссии предложила на основании п. 3.4. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, 
применяемых СРО АС МРСА к своим членам продлить срок устранения нарушений по предписанию 
№ 2088ОКВ3 от 09.07.2026 года до «30» декабря 2026 года. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
17. Общество с ограниченной ответственностью «Голдконтейнер Логистик» (ОГРН 

1235000000278, ИНН 5043079830) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им 
решения Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам 
которой был составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2724ОКВ3 от «15» октября 2026 года. 
Как следует из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации не исполнено выданное ему 
предписание № 2724ОКВ2 от 30.07.2026 года об обязательном устранении выявленных нарушений в срок 
до 30.09.2026 года. Не устраненными остались следующие нарушения: 

– не предоставлены сведения о специалистах, включенных в Национальный реестр специалистов 
НОСТРОЙ (надлежащим образом заверенные документы на 2-х специалистов): копия трудовой книжки, 
копия должностной инструкции, копия уведомления о включении в сведения о специалисте в НРС. Таким 
образом компания не подтвердила наличие в штате необходимого количества специалистов согласно п. 
4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-1 Градостроительного 
кодекса; 

– не предоставлено платежное поручение, подтверждающее оплату целевого взноса за 2026 год. Таким 
образом, нарушен срок, предусмотренный п. 8.5. ст. 8 Положения о членстве по оплате целевого взноса, 
в результате чего имеется задолженность за 2026 год в размере 8000,00 рублей. 

В ходе обсуждения Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна доложила, 
что членом Ассоциации, в том числе не устранено нарушение требований законодательства Российской 
Федерации о градостроительной деятельности и внутренних документов Ассоциации, а именно компания 
не подтвердила наличие в штате не менее двух специалистов по месту основной работы согласно п. 4.2. 
ст. 4 Положения о членстве СРО АС МРСА, сведения о которых включены в национальный реестр 
специалистов в соответствии со ст. 55.5-1 ГрК РФ. 

В соответствии с п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применяемых СРО 
АС МРСА к своим членам, в случае нарушения требований законодательства Российской Федерации о 
градостроительной деятельности, технических регламентов, стандартов на процессы выполнения работ 
по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, 
утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве 
лиц, осуществляющих строительство, внутренних документов Ассоциации, в отношении такого члена 
может быть применена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации. 

В связи с неисполнением членом Ассоциации ранее выданного предписания об устранении нарушений 
требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности и внутренних 
документов Ассоциации Председатель Дисциплинарной комиссии Иорх Марианна Анатольевна 
предложила на основании п. 2.6.11. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, 
применяемых СРО АС МРСА к своим членам, применить в отношении ООО «Голдконтейнер 
Логистик» меру дисциплинарного воздействия в виде рекомендации Правлению об исключении из 
членов Ассоциации. 

Материалы в отношении ООО «Голдконтейнер Логистик» направить на рассмотрение в Правление 
Ассоциации для принятия решения о применении меры дисциплинарного воздействия в виде исключения 
из членов Ассоциации. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 



 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 
 
 
18. Общество с ограниченной ответственностью «СИСТЕМА» (ОГРН 1215000030783, ИНН 

5047249578) 
Представитель организации: не присутствовал. 
В Дисциплинарную комиссию из Контрольной комиссии Ассоциации поступили материалы о 

проведенной плановой документарной проверке члена Ассоциации на предмет исполнения им решения 
Дисциплинарной комиссии о применении меры дисциплинарного воздействия, по итогам которой был 
составлен Акт Контрольной комиссии Ассоциации № 2411ОКВ2 от «15» октября 2026 года. Как следует 
из материалов Контрольной комиссии, членом Ассоциации частично исполнено выданное ему 
предписание (протокол заседания Дисциплинарной комиссии № 41 от 03.09.2026 года) об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 30.09.2026 года. Не устраненными остались следующие 
нарушения: 

– не предоставлено удостоверение о проверке знаний требований охраны труда. Таким образом 
компания не подтвердила наличие соответствующего обучения по охране труда согласно п. 4.3 ст. 4 
Положения о членстве СРО АС МРСА; 

– не предоставлены документы, подтверждающие наличие у юридического лица 2-х специалистов, 
указанных в части 1 статьи 55.5-1 Градостроительного Кодекса. Таким образом компания не подтвердила 
наличие в штате необходимого количества специалистов согласно п. 4.2. ст. 4 Положения о членстве СРО 
АС МРСА, предусмотренных статьей 55.5-1 Градостроительного кодекса. 

Согласно представленному Акту Контрольной комиссии, член Ассоциации приступил к исполнению 
предписания, но с учетом обстоятельств, заслуживающих внимания, не может устранить нарушения в 
полном объеме в установленный срок. Исходя из вышеизложенного, Председатель Дисциплинарной 
комиссии Иорх Марианна Анатольевна предложила на основании п. 3.4. Положения о системе мер 
дисциплинарного воздействия, применяемых СРО АС МРСА к своим членам продлить срок устранения 
нарушений по предписанию до «30» декабря 2026 года. 

Других предложений не поступило. 
Результаты голосования: 
«За»                                       3 (три) 
«Против»                              0 (ноль) 
«Воздержались»                  0 (ноль) 
Принято единогласно. 

 
 

 
Председатель         Иорх М. А. 
 
 
Ответственный за ведение протокола                              Беспалова Д. Е. 


